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Le ou la titulaire du baccalauréat professionnel
spécialité Accompagnement, Soins et Services
a la Personne exerce ses activités aupres de
I’enfant, de I’adolescent, de la personne adulte
ou ageée, de la personne en situation de
handicap, y compris en situation temporaire
ou permanente de perte d’autonomie et

de dépendance.

Il ou elle travaille au sein d’établissements
sanitaires et médico-sociaux ou aupres
de services de soins ou d’aide a domicile.

Le candidat sera capabile :

e D’accompagner la personne dans
une approche globale et individualisée.

e De réaliser des interventions aupres
de la personne lors des soins d’hygiene,
de confort et de sécurité,
dans les activités de la vie quotidienne.

¢ De travailler et de communiquer en équipe
pluriprofessionnelle.

* De réaliser des actions d’éducation a la santé
pour un public ciblé, dans un contexte donné.

WWW.
francecompetences.fr

Accédez au descriptif

p de certification

Prérequis &
recrutement

® |’acces a la formation est
possible jusqu’a
I’age de 29 ans.

e Sans limite d’age pour
les personnes ayant
une RQTH.

e Dossier de candidature
et entretien de motivation.

¢ Trouver un employeur
pour signer un contrat
d’apprentissage.

e Intéressé par les métiers
du service et du soin
aux personnes.

période

e Entre Mars et Novembre

¢ Dossier de candidature et
entretien de positionnement

Délais d’acces

¢ De 15 jours a 1 mois des
la réception du dossier
complet et de I'entretien.

Le total des heures de formation s’établit a 682 heures sur I’'année et se répartit ainsi :

Enseignement

général Enseignement professionnel

Francais
L L Bloc 1 : Accompagner la personne dans
Héfg;;%ﬁqogfﬁﬂho'?;t he?Jgres une approche globale et individualisée.
et Civique Bloc 2 : Intervention auprés de la personne

lors des soins d’hygiene, de confort et de sécurité,

dans les activités de la vie quotidienne. 231
. . heures
Bloc 3 : Travailler et communiquer
Mathématiques A 55 ,en equipe plurlprofeslsmnnelle. ‘ ,
eures Bloc 4 : Réaliser des actions d’éducation & la santé
pour un public ciblé, dans un contexte donné.
. - 33 . .
Physique-Chimie Economie-Gestion 33 heures
heures
TGS V|y|antes o Réalisation de projet 22 heures
Anglais heures
Arts Appliqués 22 Prévention-santé-environnement 33 heures
heures
SCUEENn PhyS|que Ee Prévention-santé-environnement 33 heures
et Sportive heures

Soutien au parcours- 33 heures

Les cours seront dispensés au lycée du lundi au mercredi inclus, hors période de vacances
scolaires et de PFMP (Période de formation en milieu professionnel pour les éleves non ap-
prentis).



poursuite d’études

et debouches

e Dipldme d’Etat d’aide-soignant
e Dipléme d’Etat d’auxiliaire
de puériculture
e Dipléme d’Etat de moniteur éducateur
* FCIL secrétariat médical
e BTS diététique et nutrition
® BTS économie sociale et familiale
¢ BTS services et prestations

* 3 jours / semaine UFA (21 heures) des secteurs sanitaire et social
* 2 jours / semaine entreprise (14 heures)

La formation en entreprise aura lieu le jeudi et le vendredi durant la période
scolaire. Durant les congés scolaires et les périodes de PFMP, la formation
sera réalisée sur une durée de travail de 35 heures hebdomadaires.

TERMINAL

Insertion professionnelle

La formation étant en mixité, I'apprenti suit les cours de la classe a laquelle il
est rattaché, donnant lieu a des bilans semestriels, évalués lors des conseils de

classe. Le ou la titulaire du diplome travaille au sein d’établis-
) ) sements sanitaires et médico-sociaux ou aupres de
RESSOURCES ET METHODES PEDAGOGIQUES : services de soins ou d’aide 3 domicile.

e Pédagogie différenciée

e Accompagnement individualisé

e Expériences immersives avec les partenaires locaux

e Outils numériques (Ecole Directe, Canva, bureautique pack Office, portfolio...)

¢ Assistant ou assistante de soins
e Accompagnant ou accompagnante de personnes
fragilisées, de personnes en situation de handicap

Des rencontres régulieres avec I'apprenti permettent de faire le point sur sa » Coordinateur ou coordinatrice d’une équipe de

formation, de répondre a ses questions et a ses éventuels problemes.

Un suivi régulier en entreprise permet un parcours professionnel sécurisé et
individualisé.

Présentiel en groupe.

Enseignement professionnel sur plateau technique.

bionettoyage en milieu sanitaire ou médicosocial
e Maitre ou maitresse de maison, gouvernant

Ou gouvernante
* Responsable d’hébergement

» Responsable de petites unités en domicile collectif

- L 1 ¢ Intervenant ou intervenante en structures d’accueill
éyaluation
m ) MOdahte d de la petite enfance

Epreuves en cours et /ou fin de formation. La progression des * Accompagnant ou accompagnante de personnes

acquis est évaluée régulierement tout au long de la formation. en situation de handicap, de dépendance

¢ Assistant ou assistante de responsable de secteur

¢ Accueillant familial ou accueillante familiale

¢ Assistant ou assistante en soins et en santé
communautaire

Formation gratuite
pour I'apprenti, financée
par 'OPCO de I'employeur Accédez aux
selon le niveau de prise liens descriptif

en charge publié par de certification
France Compétence




touts du Lyceée professionnel Jeann

\\\

e Une équipe enseignante investie et dynamique
e Des salles professionnelles dédiées

e Nombreux partenariats et projets (Office de Commerce, Natural Games,
Festival des Templiers)

e Des projets culturels (théatre, cinéma)
e Un lycée accessible et proche des commodités

ésultats aux T
. Accessibilite

Formation initiale : Formation ouverte aux
i . personnes en situation
Ba,c_calaureat professionnel de handicap.
Métiers Accompagnement, o

Soins et Services
a la Personne
2023 : 92 %

Equipe sensibilisée
et formée aux éléves a
besoins éducatifs particuliers
[ ]

Baccalauréat professionnel . )
Référent handicap

Métiers Accompagnement,
Soins et Services au CFA ASPECT OCCITANIE :
> Mme Douat
a la Personne
COIltaCt UFA 2024 : 100 % douat.a@aspect-occitanie.fr

Jeanne d’Arc

Pour toute demande de
renseignements merci d’envoyer
un mail a I'adresse suivante :
Mme Sassier Héléne

référente apprentissage

Tel.: 06 83 88 12 23
ufa.lp.ja@gmail.com

¢ | 'apprenti dispose de 5 semaines de
congés payés et de 5 jours de congés
révision pour préparer I’'examen.
e Ces jours s’ajoutent aux congés payés
et sont rémunérés. e internet

¢ Infos sur la rémunération : sct-occitanie.fr/
https://aspect-occitanie.fr
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